
รายงานผลการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567  
ชื่อหน่วยงาน องค์การบริหารส่วนตำบลเขาค่าย  

อำเภอ สวี  จังหวัดชุมพร  
1) ข้อมูลผลการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล  

 
ที ่

โครงการ/กิจกรรม 

ผลการดำเนินการ 
งบประมาณที่

ได้รับการจัดสรร 
งบประมาณที่ใช้ ระยะเวลาในการดำเนินการ หมายเหตุ ดำเนินการ

สำเร็จ 
ไม่สามารถ
ดำเนินการ

ได้ 
1  การจัดทำและการประกาศใช้แผนอัตรากำลัง 3 ปี 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2569 
✓ 

  
  
  

ไม่ใช้งบประมาณ 
  

ไม่ใช้งบประมาณ 
  

1 ต.ค. 2566 - 30 ก.ย. 2569    
  

2 
 
 
 
 

การสรรหา การบรรจุ และแต่งตั้งบุคลากร 
 - บรรจุแต่งตั้งพนักงานส่วนตำบล ตำแหน่ง นักพัฒนาชุมชน 
 - รับโอนพนักงานส่วนตำบล ตำแหน่ง หัวหน้าสำนัก 
 - สรรหาพนักงานจ้างตามภารกิจ  
 - สรรหาพนักงานทั่วไป  

  
✓ 
✓ 
✓ 
✓ 

  
  
 

 
ไม่ใช้งบประมาณ 
ไม่ใช้งบประมาณ 
ไม่ใช้งบประมาณ 
ไม่ใช้งบประมาณ 

 
ไม่ใช้งบประมาณ 
ไม่ใช้งบประมาณ 
ไม่ใช้งบประมาณ 
ไม่ใช้งบประมาณ 

 
1  มีนาคม  2567 
11 ม.ค. 2566 
2 ม.ค. 67 – 18 ม.ค. 2567 
2 ม.ค. 67 – 18 ม.ค. 2567 
 

 

3 
 

การประเมินผลกรปฏิบัติงานอย่างโปร่งใสเที่ยงธรรม 
  

✓  ไม่ใช้งบประมาณ 
  

ไม่ใช้งบประมาณ ครั้งท่ี 1 ระหว่างวันท่ี 1 ต.ค. 66 - 31 มี.ค. 67 
ครั้งท่ี 1 ระหว่างวันท่ี 1 เม.ย.67- 30 ก.ย. 67 

  

4 การเผยแพร่ประมวลจริยธรรม ✓ 
 

  ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณ 1 ต.ค. 2566 - 30 ก.ย. 2567   

5 การประชาสัมพันธ์โครงการฝึกอบรมต่างๆ และส่งบุคลากรเข้ารับ
การอบรม 

✓ 
 

  ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณ 1 ต.ค. 2566 - 30 ก.ย. 2567   

6 การจัดการองค์ความรู้ในองค์กร  ✓   ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณ 1 ต.ค. 2566 - 30 ก.ย. 2567  

 
 



 
2) ข้อมูลสถิติจำนวนผู้เข้ารับการฝึกอบรมหรือพัฒนาทรัพยากรบุคคล   ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
 

ที ่ โครงการ / หลักสูตร สถานที ่ ระยะเวลา 
จำนวนผู้เข้าร่วม 

(คน) 
รายละเอียด งบประมาณ 

1. โครงการฝึกอบรมเพ่ิมประสิทฺธิภาพการ
ปฏิบัติงานข้าราชการและพนักงานส่วน
ท้องถิ่น “หัวใจการบริหารงานบุคคล เทคนิค 
กระบวนการ ลำดับขั้นตอน การสร้าง
ผู้ปฏิบัติงานบุคคลมืออาชีพ 

โรงแรมไดมอนด์ 
พลาซ่า 

จ.สุราษฎร์ธาน ี

10-12 พ.ย. 2566 3 นางสาวยุพดี คีรีรัชโภคิน 

นางสาวฤทัยรัตน์ เพ่งพิศ 

นายธนวัฒน์ ชำนายเนตร 

13,500.- 

2. โครงการติดตามประเมินแผนพัฒนาท้องถิ่น
และแผนชุมชนขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 2566-2567 

โรงแรมหรรษา เจบี 

จ.สงขลา 

15-17 พ.ย. 2566 2 นางสาวจรุวรรณ คงแก้ว 

นางสาวปฐมาวดี บริสุทธิ์ 

8,800.- 

3. โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ 

การใช้งานระบบการประเมินผลและการ
รายงานผลโครงการตามยุทธศาสตร์ชาติ
ภายใต้ระบบ e-plan 

โรงแรมอเล็กทราน
เดอร์ 

กทม 

23-25 พ.ย. 2566 2 นางสาวจรุวรรณ คงแก้ว 

นางสาวปฐมาวดี บริสุทธิ์ 

9,000.- 

4. โครงการ “เจาะลึกการสร้างสูตรวัสดุมวลรวม
งาน ก่อสร้าง อาคารและการสร้าง/คัด/ออก/
แก้ไขสูตร ค่างานต้นทุนต่อหน่วยงานก่อสร้าง 

โรงแรมซิตี้ บีช รี
สอร์ท  

จ.ประจวบคีรีขันธ์ 

19-21 ม.ค.2567 2 นางสาวเทวี กุศลมา  

นางสาวดุสิตา ศิสมัย 

9,000.- 



งานชลประทานงานทาง สะพานและท่อ
เหลือมในระบบคำนวณราคากลางงาน
ก่อสร้างด้วยระบบอิเล็กทรอนิกส์ 

5. โครงการฝึกอบรมหลักสูตร “พัฒนาศักยภาพ
ด้านการเงิน การคลัง ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย” 

โรงแรมวังใต้  

จ.สุราษฎร์ธาน ี

26-28 ม.ค. 2567 4 น.ส.วรรณนิษา ทองพันธ์ 

นางณัฎฐนิชา สระหนอง
ห้าง 

น.ส.นัยน์ชนก เทพเลื่อน 

น.ส.นฐชวรวรรษ สวัสดี  

18,000.- 

6. โครงการฝึกอบรม “แนวทางการปฏิบัติตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยและหนังสือสั่ง
การที่เก่ียวข้องกับการปฏิบัติงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 2567 

โรงแรมอเล็กซาน
เดอร์  

 กทม  

13-16 ก.พ. 2567 3 น.ส.ณัฏฐนชิา สระหนอง
ห้าง 

น.ส. นฐชวรวรรษ สวัสดี 

น.ส.นัยน์ชนก เทพเลื่อน 

 

14,700.- 

7. โครงการยกระดับประสิทธิภาพการบริหาร
ราชการส่วนท้องถิ่นส่งเสริมและพัฒนา
ประสิทธิภาพด้านคุณธรรมและความโปร่งใส
ในการดำเนินงาน (ITA) 

โรงแรมริเวอร์ไซต์   

กทม 

29ก.พ.- 1 มี.ค2567 1 น.ส. ยุพดี คีรีรัชโภคิน 4,500.- 



8. โครงการฝึกอบรมหลักสูตรการเตรียมความ
พร้อมเข้าสู่ระบบบัญชีคอมพิวเตอร์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น(new-
eLAAS)การจัดทำฐานข้อมูลสินทรัพย์ การ
โอนสินทรัพย์,การตรวจสอบการคำนวณ ค่า
เสื่อมราคา การจัดทำรายงาน สท.1-3 ของห
นิ่ยงานภายใต้สังกัดขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ประจำปี 2567 

โรงแรมไดมอนด์ สุ
ราษฎร์ธานี 

1-3 มีนาคม 2567 5 นางสาวนฐชวรรษ สวสัดี 

นางสาวนัยน์ชนก เทพ
เลื่อน 

นางณัฏฐนิชา สระหนอง
ห้าง 

นางสาววิภาพร วัฒนะ 

นางสาวนัยน์ชนก เทพ
เลื่อน 

22,500.- 

9. โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ “การใช้งาน
ระบบบูรณาการทะเบียนทรัพย์สิน (LTAX 
ONLINE) 

โรงแรมริเวอร์ไซต์ 

กทม. 

11-14 มี.ค. 2567 3 นางสาวนฐชวรรษ สวสัดี 

นางสาวนัยน์ชนก เทพ
เลื่อน 

น.ส.อิสยาภรณื ชื่นจิต 

13,500.- 

10. โครงการฝึกอบรมสิทธิสวัสดิการบำเหน็จ
บำนาญข้าราชการและพนักงานส่วนท้องถิ่น 

โรงแรมไดมอนด์  

สุราษฎร์ธานี 

25-28 เม.ย.2567 4 น.ส.วรรณนิษา ทองพันธ์ 

น.ส.นฐชวรวรรษ สวัสดี 

น.ส.ยุพดี คีรีรัชโภคิน 

นายธนวัฒน์ ชำนาญเนตร 

 

18,000.- 



11. โครงการฝึกอบรมหลักสูตร “ เจ้าพนักงาน
ธุรการ รุ่นที่ 167” 

ณ สถาบันพัฒนา
บุคลากรท้องถิ่น 
อาคารหอประชุม
อนุสรณ์ 100 ปี 
มหาดไทย ปทุมธานี 

13 พ.ค – 1มิ.ย.67 1 นางสาวเทวี กุศลมา 25,000.- 

12. โครงการฝึกอบรมหลักสูตรมาตรฐานวิชาชีพ
ด้านการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุ
ภาครัฐด้วยอิเล็กทรอนิกส์ 

มหาวิทยาลัยสวน
ดุสิต กทม 

17-18 พ.ค 2567 1 น.ส.ณัฏฐนชิา สระหนอง
ห้าง 

4,900.- 

13. โครงการฝึกอบรมปฏิบัติการหลักสูตร การ
จัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี 2568 
ตามรูปแบบจำแนกงบประมาณ (ฉบับใหม่) 

โรงแรมหรรษา เจบี 

สงขลา 

17-19 พ.ค.2567 2 น.ส.จรุวรรณ คงแก้ว 

น.ส.ปฐมาวดี บริสุทธ์ 

9,000.- 

14. โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ การใช้โปรม
แกรมสำเร็จรูปในการจัดเก็บระบบประปา
และค่าขยะด้วยระบบคอมพิวเตอร์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

โรงแรมศิวารอยัล  

พัทลุง 

30 พ.ค.-1มิ.ย 2567 1 น.ส.นัยน์ชนก เทพเลื่อน 4,500.- 

15. โครงการฝึกอบรมปฏิบัติการ หลักสูตรการ
จัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี 2568 
ประกอบรูปแบบและการจำแนกประเภท
รายรับ-รายจ่ายและรูปแบบโปรแกรมระบบ
บัญชีคอมพิวเตอร์ e-LAAS 

โรงแรมหรรษา เจบี  

สงขลา 

21-23 มิ.ย.2567 2 น.ส.จรุวรรณ คงแก้ว 

น.ส. ปฐมาวดี บริสุทธิ์ 

9,000.- 



16. โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ “เตรียม
ความพร้อมปิดบัญชีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นระบบบัญชี e-LAAS 

โรงแรมไดมอนด์ 
พลาซ่า 

สุราษฎร์ธานี 

19-21 ก.ค 2567 4 น.ส.วรรณนิษา ทองพันธ์ 

นางณัฎฐนิชา สระหนอง
ห้าง 

น.ส.นัยน์ชนก เทพเลื่อน 

น.ส.นฐชวรวรรษ สวัสดี 

18,000.- 

17. โครงการ “เพ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบัตงาน
ข้าราชการและพนักงานส่วนท้องถิ่น 

โรงแรมไดมอนด์ 
พลาซ่า 

สุราษฎร์ธานี 

23-25 ส.ค 2567 5 นางฐายิกา เรืองเจริญ 

น.ส.นฐชวรวรรษ สวัสดี 

น.ส.ยุพดี คีรีรัชโภคิน 

น.ส.วรรณนิษา ทองพันธ์ 

น.ส.ฤทัยรัตน์ เพ่งพิศ 

22,500.- 

 
ปัญหา / อุปสรรค 
องค์การบริหารส่วนตำบลเขาค่าย มีงบประมาณค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการไม่เพียงพอ  
ข้อเสนอแนะ  

1. ส่งเสริมให้พนักงานส่วนตำบล พนักงานครู และพนักงานจ้าง พัฒนาความรู้ด้วยตนเองผ่านระบบการเรียนรู้ทางออนไลน์ (Local Mooc)  
2. ส่งเสริมให้บุคลากรมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ด้านการใช้เทคโนโลยีให้มากขึ้น  


